EDITAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2018
DATA DE ENTREGA DOCUMENTOS: A partir de 09/11/2018 a 30/11/2018
ABERTURA ENVELOPES: 30/11/2018 as 09:00
HORARIO: Segunda a Sexta-feiras das 08:30 as 12 H e das 13:30 as 16:30 H.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA
ESPECIALIZADAS NO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS -
DOMICILIO COLETIVO DE PESSOAS COM IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60 ANOS
OU PESSOAS COM IDADE INFERIOR A 60 (SESSENTA) ANOS MEDIANTE
AVALIACAO DE PROFISSIONAL TECNICO (ASSISTENTE SOCIAL E/OU
PSICOLOGO OU MEDICO) ATESTANDO A REAL NECESSIDADE DO
ACOLHIMENTO - AMBOS OS SEXOS - COM DIVERSOS GRAUS DE
DEPENDENCIAS.

A Prefeitura do Municipio de Tapejara comunica aos interessados que esta procedendo
ao CHAMAMENTO PUBLICO n° 05/2018 — CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES
DE LONGA PERMANENCIA ESPECIALIZADAS NO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA IDOSOS DE AMBOS OS SEXOS EM MEDIDA DE PROTECAO, ONDE HOUVER
A NECESSIDADE DE AFASTAMENTO DO LAR, QUE RECEBAM INDICACAO DE
ACOLHIMENTO, APOS A ANALISE DA EQUIPE TECNICA E TAMBEM
ENCAMINHADO PELO ORGAO JUDICIAL DA COMARCA DE TAPEJARA. As
empresas interessadas poderdo requerer seu credenciamento junto ao Setor de
Licitacbes, sito 8 RUA DO COMERCIO n° 1468 — Centro - Tapejara — RS.

1. OBJETO

O presente edital objetiva o Credenciamento de CREDENCIAMENTO DE
INSTITUICC)ES DE LONGA PERMANENCIA ESPECIALIZADAS NO ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA IDOSOS DE AMBOS OS SEXOS EM MEDIDA DE
PROTECAO, ONDE HOUVER A NECESSIDADE DE AFASTAMENTO DO LAR, QUE
RECEBAM INDICACAO DE ACOLHIMENTO, APOS A ANALISE DA EQUIPE TECNICA
E TAMBEM ENCAMINHADO PELO ORGAO JUDICIAL DA COMARCA DE TAPEJARA.
Sera celebrado o CREDENCIAMENTO com fundamento no Art. 25 “CAPUT” da Lei n°.
8666/93.



Item Descri¢ao Un Qtd Valor Mensal / vaga

CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA GRAU 1
PARA PESSOAS DE AMBOS OS SEXOS, QUE RECEBAM INDICAGAO

1 |DE ACOLHIMENTO, APOS ANALISE DE EQUIPE TECNICA E TAMBEM VG 10
ENCAMINHADAS PELO ORGAO JUDICIAL DA COMARCA DE
TAPEJARA/RS

CONTRATAGAO DE INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA GRAU 2
PARA PESSOAS DE AMBOS OS SEXOS, QUE RECEBAM INDICAGAO

2 DE ACOLHIMENTO, APOS ANALISE DE EQUIPE TECNICA E TAMBEM VG 10
ENCAMINHADAS PELO ORGAO JUDICIAL DA COMARCA DE
TAPEJARA/RS

CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA GRAU 3
PARA PESSOAS DE AMBOS OS SEXOS, QUE RECEBAM INDICAGAO

3 DE ACOLHIMENTO, APOS ANALISE DE EQUIPE TECNICA E TAMBEM VG 10
ENCAMINHADAS PELO ORGAO JUDICIAL DA COMARCA DE
TAPEJARA/RS

Valor Total/més/vaga

2. PARTICIPANTES

2.1- Somente poderao participar do credenciamento empresa/entidade especializada no
ramo descrito no objeto, devendo apresentar os documentos de acordo com o exigido
no edital e no que dispde a RESOLUCAO DE DIRETORIA COLEGIADA - RDC N° 283,
DE 26 DE SETEMBRO DE 2005.

2.2- Nao poderao participar do credenciamento a empresa/entidade que, por qualquer
motivo estejam declaradas inidéneas para contratar com a Administragéo Puablica direta
ou indireta, federal, estaduais ou municipais, ou punidas com a suspensao temporaria

para contratar com a Administragdo Municipal de Tapejara-RS.

2.3- Nao poderdo participar as empresas que tenham pendéncias financeiras ou
contratuais para com o Municipio de Tapejara-RS e suas entidades da administracéo

direta ou indireta.
3. - DAS OBRIGAQOES DO CREDENCIADO (CLiNICAS/ENTIDADES)

3.1- Oferecer atividades fisicas, atividades de convivéncia, jogos motivacionais, grupos
de terapia ocupacional, atendimento médico, trabalho com familias aos pacientes

encaminhados pelo Municipio de Tapejara, durante o periodo da contratacao;
3.2- Proceder ao tratamento medicamentoso devido;
3.3- A instituicdo deve atender, dentre outras, as seguintes premissas:

3.3.1 - Observar os direitos e garantias dos idosos, inclusive o respeito a liberdade de
credo e a liberdade de ir e vir, desde que néo exista restricdo determinada no Plano de

Atencdo a Saude;



3.3.2 - Preservar a identidade e a privacidade do idoso
3.3.3 - Para os cuidados aos residentes:

a) Grau de Dependéncia I: um cuidador para cada 20 idosos, ou fragdo, com carga

horéria de 8 horas/dia;

b) Grau de Dependéncia II: um cuidador para cada 10 idosos, ou fracdo, por turno;
¢) Grau de Dependéncia lll: um cuidador para cada 6 idosos, ou fragéo, por turno.
4. DA EQUIPE

4.1. - Para as atividades de lazer: um profissional com formac¢éo de nivel superior para

cada 40 idosos, com carga horéaria de 12 horas por semana.

4.2. - Para servicos de limpeza: um profissional para cada 100m2 de area interna ou

fracdo por turno diariamente.

4.3. - Para o servigo de alimentac&o: um profissional para cada 20 idosos, garantindo

a cobertura de dois turnos de 8 horas.

4.4. - Para o servico de lavanderia: um profissional para cada 30 idosos, ou fracao,

diariamente.

4.5- A instituicdo que possuir profissional de saude vinculado a sua equipe de trabalho,

deve exigir registro desse profissional no seu respectivo Conselho de Classe.

4.6 - Informar ao MUNICIPIO através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
TAPEJARA imediatamente, ap0s a constatacdo de qualquer irregularidade decorrente

da execugédo do objeto contratado;

4.7 - Consultar preliminarmente o MUNICIPIO através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de TAPEJARA de forma expressa, sobre qualquer alteracdo quanto
ao atendimento prestado para que o 6rgdo competente manifeste a sua anuéncia ou

ndo em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias;

4.8 - Respeitar e atender rigorosamente no que couber todas as Leis Federais,
Estaduais e Municipais aplicaveis a sua atividade bem como as novas exigéncias que

venham a ser criadas por estas leis;

4.9- Observar que a visita da familia no local estabelecido para a execucdo da
contratagdo, far-se-4 mediante prévio agendamento e autorizagdo da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social de TAPEJARA ou responsavel e por ela indicada;



4.10- Atender as determinacdes do CONTRATANTE, transmitidas por escrito, quando
tratar-se de assuntos que oferecam questionamento quanto a execucao da contratacao;

4.11- Cumprir fielmente as condi¢cbes assumidas de modo que 0s servicos objeto da
presente licitacdo sejam fornecidos nas quantidades e especificacdes requeridas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de TAPEJARA, de acordo com a

necessidade;

4.12- Realizar os atendimentos no limite dos recursos existentes, compromissando a

empreender todos o0s esfor¢os necessarios no sentido de incrementar a sua execugao.

4.13- Nao cobrar quaisquer valores do paciente e/ou responsaveis, sob nenhum titulo,
ressaltando a gratuidade do atendimento, e responsabilizar-se por cobranca indevida

feita por profissional empregado ou preposto, em razdo das condi¢Bes ajustadas.

4.14- Responsabilizar-se pela indenizacdo de danos e prejuizos materiais ou pessoais
causado ao paciente, aos 6rgdos da Contratante e a terceiros a eles vinculados,

decorrente de agdo ou omisséao voluntaria.

4.15- Cumprir com o disposto na RESOLUCAO DE DIRETORIA COLEGIADA - RDC N°
283, DE 26 DE SETEMBRO DE 2005.

5 — OBRIGACOES DA CREDENCIANTE
5.1- Pagar a clinica/instituicdo credenciada nos termos do Item 11 deste edital;

5.2- Exercer regulacdo nos termos da RESOLUCAO DE DIRETORIA COLEGIADA -
RDC N° 283, DE 26 DE SETEMBRO DE 2005, controle e avaliagdo dos servi¢os

prestados, autorizando os procedimentos a serem realizados.

5.3- Prestar as informacdes necessérias, com clareza, ao credenciado, para execucao

dos servicos;

5.4- Periodicamente vistoriar as instalacdes da entidade prestadora de servigcos, para
verificar se persistem as mesmas condicdes técnicas basicas comprovadas na ocasiao

da assinatura do Contrato ou Termo de Credenciamento;

5.5- Designar, mediante oficio, a tempo, modo e lugar, servidor da &rea de saude do
municipio capacitado para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a

execucao dos servicos atinentes da salde do internado;



6 — DA HABILITACAO DAS CLINICAS/INSTITUICAO

6.1 — As empresas interessadas poderao requerer seu credenciamento junto ao Setor
de Licitagdes do Municipio de TAPEJARA - RS situo &8 RUA DO COMERCIO n° 1468 —
Centro — TAPEJARA - RS, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 16:00 horas.

6.1.1 — Declaracéo de conhecimento dos termos deste regulamento;

6.1.2 — Razdo social da empresa, C.N.P.J., endereco completo, telefone, e-mail
atualizados para contato, qualificacdo do(s) representante(s) legal(is) que firmara(&do) o
Termo de Credenciamento e do responsavel técnico que representara a credenciada

durante a vigéncia do ajuste;

6.1.3 — A empresa/entidade devera apresentar o CPF e RG do(s) representante(s) que

assinara(ao) o Termo de Credenciamento;

6.1.4 — O endereco e CNPJ informados deverdo ser do estabelecimento que de fato

emitird a nota fiscal/fatura.

6.2 — A solicitagdo de credenciamento na forma acima especificada (item 6.1) devera

estar acompanhada da seguinte documentacao:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agbes acompanhado

de documentos de eleicdo de seus administradores.
b) Prova de inscricdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

c) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, através da apresentagédo das
certidbes de Divida Ativa da Unido e Certiddo Negativa de Débitos, Tributos e
ContribuigBes Federal, cujo prazo de expedicdo, para efeito de validade, devera ser de
até 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data designada para a entrega dos envelopes,

se outro prazo de validade néo lhe(s) constar expressamente.

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio do interessado,
pertinente ao seu ramo de atividade e relativo aos tributos relacionados com as
atividades objeto da licitacdo, mediante a apresentacao de certidao expedida pelo 6rgéo
estadual competente, que tera validade por 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi¢do, se outro prazo nado estiver assinalado por Lei ou no proprio

documento;

e) Prova de regularidade com a Fazenda do Municipio a que pertence a licitante (sede

ou domicilio da licitante) relativo aos tributos mobiliarios, relacionados com as atividades



objeto da licitacdo, mediante a apresentacéo de certiddo que teréd validade por 180
(cento e oitenta) dias, contados da data de sua expedicao, se outro prazo nao estiver

assinalado por Lei ou no préprio documento;

f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresentacdo de
original ou copia autenticada em cartério, da "CND" - Certiddo Negativa de Débito

expedida pelo INSS, dentro de seu prazo de validade;

g) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o, mediante
a apresentacao em original ou cépia autenticada do "CRF" - Certificado de Regularidade

Fiscal expedido pela Caixa Econémica Federal, dentro de seu prazo de validade.

h) Prova de regularidade relativa ao Ministério do Trabalho, em atendimento a Lei
12.440/11, que instituiu a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, como
obrigatoriedade aos interessados em contratar com 0 setor publico e participar de

licitagdes.

i) Certiddo Negativa de faléncia ou recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica com data inferior a 60 (sessenta) dias contados

da data de abertura dos envelopes contendo a documentacao.

j) Declaracéo expressa e sob as penas da Lei, de que: -Nao esta impedida de celebrar
ajustes com a Administracéo Publica, direta ou indireta; -Nao foi declarada iniddnea pelo

Poder Publico de qualquer esfera; -N&o existe fato impeditivo a sua habilitacéo;

k) Declaragdo em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da CF (Anexo

).
[) Alvara de funcionamento vigente, expedido pela Prefeitura local;

m) Declaragcdo dos socios e diretores de que ndo ocupam cargo ou funcéo de chefia,
assessoramento ou funcéo de confianca no Sistema Unico de Sadde a nivel Municipal,

Estadual ou Federal, nos termos do paragrafo 40 do art. 26 da Lei 8080/90.
n) Alvara expedido pela Vigilancia Sanitaria competente;
0) Alvara do Corpo de Bombeiros;

p) Relacdo do corpo técnico com seu respectivo numero do Conselho de Classe, carga

horaria e a qualificacdo completa dos responsaveis pelas respectivas categorias;

7 — DO CREDENCIAMENTO



7.1 — Com base na documentagdo apresentada junto ao Setor de Licitacdes do
Municipio de TAPEJARA, esta formara um processo para cada interessada, que sera
remetido a Secretaria de Assisténcia Social, para manifestacdo conclusiva, de acordo

com as condi¢Bes técnicas e operacionais de atendimento.

7.2 — A Secretaria de Assisténcia Social de TAPEJARA poderd, se entender necessario,
solicitar prévia vistoria da Secretaria de Saude, para verificar a veracidade das

informaces prestados pela instituicdo no processo de Habilitacdo.

7.3 - Apos, o processo sera submetido ao crivo do Secretario Municipal de Assisténcia

Social e remetido para o Exmo. Prefeito Municipal, para homologacéo.

7.4 — Homologado o credenciamento, a clinica sera convocada para assinatura do
Termo de Credenciamento junto ao Setor de Licitagdes, na forma do Anexo Ill, que

formalizara a aceitacdo das condi¢gfes constantes neste Regulamento.

7.5 — Prazo méaximo para assinatura do Termo de Credenciamento: 15 (quinze) dias, a
contar da data da convocacgéo, sob pena de decair do direito de credenciamento.

7.6 — Fardo parte integrante do Termo de Credenciamento todos os elementos
apresentados pela credenciada que tenham servido de base para o credenciamento,

bem como as condi¢des estabelecidas neste Regulamento.

7.7 — O ajuste tera a vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual

periodo até o limite de 60 meses conforme estabelecido em Lei.
8. DO DESCREDENCIAMENTO

8.1 — Serdo descredenciadas a clinica que ndo cumprir, de forma satisfatéria, as
avencas estabelecidas no Termo de Credenciamento e neste Regulamento,
independentemente da aplicacdo das penalidades previstas em lei, sem assistir a
credenciada direito a qualquer indenizacao, ficando garantido o contraditério e a ampla

defesa.

8.2 — Constituem-se, ainda, motivos para a suspensao do Termo de Credenciamento,

por parte da credenciante, garantida a defesa prévia:

8.2.1 — Atender aos beneficiarios de forma discriminada e prejudicial, devidamente

comprovada;
8.2.2 — Exigir caugdo para o atendimento aos beneficiarios;

8.2.3 — Cobrar diretamente do beneficiario valores referentes a servicos prestados a

titulo de complementacéo de pagamento;



8.2.4 — Reincidir na cobranga de servicos ndo executados ou executados

irregularmente, devidamente comprovada;

8.2.5 — Agir comprovadamente de ma-fé, com dolo ou fraude, causando prejuizos ao

Credenciante ou aos beneficiarios;

8.2.6 — Deixar de comunicar, injustificadamente, a Prefeitura, alteragdo de dados

cadastrais;

8.2.7 — Deixar de comunicar, previamente, a Prefeitura a alteracdo de endereco para

fins de vistoria;

8.2.8 — Deixar de atender ao beneficiario alegando atraso no recebimento dos valores

ja faturados.

8.2.9 — Fica também assegurada as partes a possibilidade de, a qualquer tempo,
denunciar o ajuste, notificando previamente a contraparte, no prazo de 90 (noventa)

dias.

8.2.10 — Quando a denuncia partir da CREDENCIADA, a notificagdo devera ser
devidamente protocolada na Prefeitura Municipal de TAPEJARA; quando a parte
denunciante fora CREDENCIANTE, a notificacao sera encaminhada &8 CREDENCIADA,

por "aviso de recebimento” ou outro método que comprove fisicamente seu recebimento.

8.2.11 — O descredenciamento solicitado por empresa que estiver prestando servigos
ao municipio, sera efetivado somente apos o término do tratamento ou apos a remogao

do(s) paciente(s) para outra clinica.
9 - DAS IMPUGNACOES

9.1 — Impugnacdes ao referido edital de Chamamento Publico devera ser feito em até

cinco dias Uteis antes da data fixada para o credenciamento.
10 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 — Dos atos da Administracdo cabe recurso administrativo, no prazo de cinco dias

Uteis, na forma do disposto no Inciso | do artigo 109 da Lei 8666/93.

10.2 — Ainterposicao de eventual recurso devera ser enderecada ao Setor de Licitagdes
e podera ser efetuada das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 16 horas, localizada a
Rua do Comércio, 1468 — Centro — TAPEJARA — RS.

11 - DA PRESTACAO DOS SERVICOS



11.1 — A clinica deverd iniciar a prestacéo dos servi¢os, no terceiro dia til, contados da

solicitagao da Unidade Requisitante.

11.2 — Em nenhuma hipotese podera a credenciada cobrar diretamente do beneficiario
ou de seus familiares qualquer valor relativo a prestacdo do servico, nem exigir destes

a assinatura de fatura ou guia de atendimento em branco.
12 — DA EXECUCAO

12.1 — A Comisséo de Licitacdes vai acompanhar e analisar a documentacao deste
credenciamento, e 0 GESTOR ira acompanhar e fiscalizar a execucéo dos servicos de
acordo com o presente regulamento e, subsidiariamente, com o disposto no artigo 67
da Lei n.° 8.666/93;

12.2 — Ficara a cargo da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Tapejara,
solicitar a internagdo, indicando justificadamente, as clinicas credenciadas que

considerarem mais adequadas para a realiza¢do de cada tratamento;

12.3 — Os beneficiarios deste sistema de credenciamento ou seus familiares deverao
informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio de Tapejara,

qualquer irregularidade verificada na prestagéo dos servicos.
13- DO PRECO
13.1 - A Prefeitura Municipal de TAPEJARA pagara o valor maximo de:

a) R$ 2.862,43 (dois mil, oitocentos e sessenta e dois reais e quarenta e trés centavos)

por més por interna¢éo nos casos de Grau de Dependéncia I;

b) R$ 3.094,43 (trés mil, noventa e quatro reais e quarenta e trés centavos) por més por

internacdo nos casos de Grau de Dependéncia ll;

c) R$ 3.273,43 (trés mil, duzentos e setenta e trés reais e quarenta e trés centavos) por

més por internagdo nos casos de Grau de Dependéncia lll;

13.2 — Para efeito de pagamento, serdo considerado 30 (trinta) dias, as faturas serao

fechadas mensalmente.

13.3 - N&o havera reajuste de pregos no prazo de vigéncia do contrato e, na hipétese
de o contrato se estender por prazo superior a 12 (doze) meses, podera haver incidéncia
de correcdo monetéria através de aplicacdo do IGP-M, ou podera haver reajuste, de
acordo com o valor resultante da média de precos praticados no mercado de clinicas
especializadas, comprovado através de acurada pesquisa efetuada nos 3 (trés) ultimos

meses anteriores ao més em que o reajuste seja devido.



14 - DO PAGAMENTO

14.1. Os pagamentos devidos a licitante vencedora deverao ser efetuados em 10 (dez)
dias ap6s a entrada das Notas Fiscais, devidamente atestadas pela Secretaria de Saude
e Assisténcia Social do Municipio, Gestora do Contrato, salvo se este dia coincidir com
sébado, domingo, feriado ou em dia em que ndo houver expediente na sede da
Prefeitura, hipbtese em que se prorrogara para o 1° (primeiro) dia util imediatamente

subsequente.

14.1.1 A EMPRESA devera emitir a primeira nota fiscal apés o término do primeiro més

da prestacéo de servigos.

14.1.2. A Nota Fiscal devera discriminar as quantidades dos servicos efetivamente

prestados, bem como a periodo de sua efetiva realizacao.

14.2. O cronograma de desembolso maximo serd realizado de acordo com a previsdo

de liquidacédo da Secretaria competente.

14.3. Os pagamentos serao efetuados através de depdsito em conta corrente, no Banco
de escolha da empresa vencedora, que devera ser fornecida pela mesma, por escrito,

ou através de cheque nominal emitido pela Prefeitura.

14.4. Havendo atraso no pagamento havera incidéncia de corre¢cdo monetéria, salvo se

a culpa for imputada exclusivamente a contratada,

14.5. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de

pagamento sera contado a partir de sua reapresentacao.

14.6. Do valor das faturas apresentadas para pagamento, serdo deduzidas, de pleno

direito, pela Prefeitura:
a) Multas previstas no presente ajuste;

b) As multas, indeniza¢des ou despesas devidas por ato de autoridade competente, em
decorréncia do descumprimento, pela contratada, de leis ou regulamentos aplicaveis a
espécie;

c¢) Cobrancas indevidas.

14.7 — Sera descontado do valor devido as retencdes previstas na legislacéo tributaria
vigente a época do pagamento, cabendo a credenciada, quando imune ou isenta do

pagamento de tributos, comprovar, na forma prevista em lei, ndo lhe serem aplicaveis

tais retencoes.



14.7.1 — Caso a interessada goze de algum beneficio fiscal, ficar4 responséavel pela
apresentacdo de documentacdo habil, ou, no caso de optante pelo SIMPLES
NACIONAL — Lei Complementar n.° 123/06, pela entrega de declaracdo, conforme
modelo constante da IN n.° 480/04, alterada pela IN n.° 706/07, ambas da Secretaria da
Receita Federal. Apds apresentada a referida comprovacdo, a empresa credenciada
ficara responsavel por comunicar qualquer alteracéo posterior na situacao declarada, a

qgualquer tempo, durante a execuc¢éo do credenciamento.

14.7.2 — A documentacdo mencionada no subitem 14.7.1, imprescindivel para a

efetivacdo do pagamento, devera ser fornecida juntamente com a nota fiscal/fatura.
15 — DO CREDITO ORCAMENTARIO

15.1 -As despesas decorrentes da contratacao correrdao a conta dos seguintes recursos:
13.02.08.241.123.2154.3339039.00000000.28035 —  Secretaria  Municipal da

Assisténcia Social

16 — DOS ANEXOS

16.1. Fazem parte integrante e indissociavel deste Edital, os seguintes ANEXOS:
ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO Il — Modelo de Declaragdo em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art.
7° da C.F.

ANEXO Ill =Termo de Credenciamento
ANEXO 1V - Contrato
17 - DISPOSICOES FINAIS

17.1 — Todos os interessados poderdo solicitar seu credenciamento a qualquer tempo,
conforme as condi¢fes ja enunciadas, desde que preenchidas as condicdes minimas

exigidas para a habilitag&o.

17.2 — A manutencgédo deste sistema de credenciamento ficara sujeita a existéncia de

crédito orcamentério para seu suporte.
17.3 — Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Tapejara, o direito de:

a) Promover, em qualquer época, diligéncia destinada a averiguar as instalacdes fisicas

das dependéncias das clinicas credenciadas.



b) Revogar o presente regulamento por razdes de interesse publico decorrente de fato

superveniente devidamente comprovado.

17.4 — As empresas credenciadas serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados, em qualquer época ou fase do processo,
devendo atualizar os dados referentes ao corpo clinico e responséavel técnico, sempre

que houver alteracées.

17.5 — Nenhuma indenizacdo serd devida as credenciadas pela elaboracdo e/ou

apresentacado de documentos relativos ao presente regulamento.

17.6 — Para todas as questdes suscitadas na execucdo do ajuste, ndo resolvidas
administrativamente, o foro sera o da Comarca de Tapejara - RS, com rendncia de

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Tapejara, 08 de novembro de 2018

Vilmar Merotto

Prefeito Municipal de Tapejara - RS



ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETIVO Credenciamento de instituicdo de longa permanéncia especializadas no
acolhimento institucional para idosos de ambos os sexos, com diversos graus de
dependéncias, servicos que devem ser assegurados pela Politica de Assisténcia Social

em sua rede de protecao especial de alta complexidade.

2- JUSTIFICATIVA O Acolhimento para idosos mediante avaliacdo de profissional
técnico (assistente social e/ou psicologo ou médico) atestando a real necessidade do
acolhimento, de ambos os sexos, com diversos graus de dependéncia, servicos que
devem ser assegurados pela Politica de Assisténcia Social em sua rede de protecdo
especial de alta complexidade. E previsto para idosos que ndo dispdem de condicdes
para permanecer com a familia, com vivéncia de situacdes de negligéncia, em situacao
de rua ou abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Como nao
dispomos deste servigco na rede socioassistencial do municipio, ha necessidade de
contratacdo na rede privada para bom atendimento da populacéo idosa da cidade que

se enquadre no perfil para acolhimento.
3- DESCRICOES DOS SERVICOS

3.1. As entidades interessadas em credenciar deverdo no Ato de Credenciamento

constar na sua documentacao a quantidade de vagas disponiveis.

3.2. A entidade contratada devera disponibilizar a vaga em até 48 (quarenta e oito) horas

da data da solicitacdo por parte da Secretaria da Assisténcia Social do Municipio.
3.3. Oferecer:

a) acolhimento com atendimento ininterrupto;

b) alimentacéo;

C) vestuario;

d) residéncia em tempo integral com atendimento especializado em todos os turnos;
e) espacos de referéncia;

f) higienizacéo;

g) cuidados médicos e medicamentos de uso continuo e emergencial;

h) fraldas;



i) acompanhantes hospitalares;
j) atividades socio educativas com integracdo com a comunidade;

[) promover o desenvolvimento das atividades adaptativas para a vida diaria e promover

a convivéncia entre os residentes;

m) equipe multidisciplinar contendo: Médico Clinico Geral, Psic6logo, Assistente Social,
nutricionista, fisioterapeuta, enfermeira assistencial em todos os horarios, e técnicos em

enfermagem (24h), cuidadores e servigos gerais.

3.4. Fornecer os medicamentos que constem na RENAME (Relacdo Nacional de

Medicamentos) de acordo com a necessidade de cada paciente.

3.5. A prestacgdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio e, seus 6nus e obrigagdes

em nenhuma hip6tese poderao ser transferidos para a Prefeitura.

3.6. Deve ainda, apresentar as seguintes documentacdes atualizadas e de acordo com
0 publico alvo: Alvara Corpo de Bombeiros, Alvara da Vigilancia Sanitaria, Alvara de

funcionamento Municipal.

3.7. A entidade contratada recebera visita de profissional capacitado da Secretaria de
Saude e/ou Gestor do Contrato, que atestardo as condi¢cdes de funcionamento da

entidade.

3.8. A Instituicdo a ser contratada devera estar situada no maximo 100 (cem
quildmetros) da cidade de TAPEJARA-RS.

4- VALOR ESTIMADO/MES - A Prefeitura Municipal de TAPEJARA pagaré o valor de:
a) R$ 2.862,43 (dois mil, oitocentos e sessenta e dois reais e quarenta e trés centavos)

por més por internacdo nos casos de Grau de Dependéncia I;

b) R$ 3.094,43 (trés mil, noventa e quatro reais e quarenta e trés centavos) por més por

internag&o nos casos de Grau de Dependéncia ll;

c) 3.273,43 (trés mil, duzentos e setenta e trés reais e quarenta e trés centavos) por més

por internacdo nos casos de Grau de Dependéncia lll;

4.1. Beneficio Previdenciério: - Se a pessoa internada receber aposentadoria ou
beneficio previdenciario, devera arcar com o pagamento de sua internacdo junto a
credenciada, com o devido abatimento do preco sugerido pela credenciante, sendo
limitada o valor de 70% de seus vencimentos, conforme estabelece o art. 35, §2° do

Estatuto do lIdoso.



5 — GESTOR DO CONTRATO - A funcionaria Simone Zanatta Guerra, fard o

acompanhamento e monitoramento do presente contrato.

TAPEJARA, 08 de novembro de 2018.



ANEXO I

Modelo de Declaracdo em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da C.F.
.......................................................... , inscrita no CNPJ n.°................................,, por
intermédio de seu representante legal 0(a) Sr.(a)..........cccoeeiiiei e e ,
portador(a) da Carteira de Identidade N.C.......ccooiiiviieiinniiinnn. e do CPF
N , DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal de 1988 e do Decreto n.° 4.358, de 05 de setembro de 2002, c/c o
art. 27, inciso V, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescida pela Lei n.° 9.854,
de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. Ressalva:

emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ()

Tapejara, em ........... de 2018




ANEXO Il

TERMO DE CREDENCIAMENTO

Aos __dias do més de do ano de , Nesta cidade, municipio e comarca
de TAPEJARA, Estado do Rio Grande do Sula, na sala de Licita¢cées, na Rua do
Comércio, n° 1468 — Centro — TAPEJARA - RS, presente o senhor (a)

, representando a empresal/instituicao,

, identificando-se como possuidor do RG n.°

e CPEFn.° , foi efetuado o credenciamento

da empresa em referéncia para executar o objeto do chamamento em apreco, por um
periodo de 12(doze) meses, contados desta data, podendo ter a sua duracéo prorrogada
por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60(sessenta) meses, se assim for de
interesse da Administragdo, tudo conforme preconizado no processo de chamamento
Nn.° 05/2018 e seus respectivos anexos, que aqui ficam ratificados, integrados e fazendo
parte do presente termo e, da mesma forma, o contrato a seguir celebrado entre a
Credenciante: Prefeitura Municipal de Tapejara e a Credenciada, empresa/instituicdo
, que em tudo se manifestou concorde, tendo por objeto

. E, para constar, lavrei o presente, que lido e

achado em tudo por conforme, vai devidamente assinado.

Credenciante Credenciada



ANEXO IV

MINUTA DA CONTRATO

PROCESSO n° 005/2018

CHAMAMENTO PUBLICO n° 05/2018

CONTRATO N° XXXX/2018

CONTRATADA: XXXX

DATA ASSINATURA DO CONTRATO: XX/XX/2018
VALOR DO CONTRATO: R$ XXXXXXX
VALIDADE: 12 Meses

OBJETO: XXXXXX XXX XXX XXX

Por este instrumento particular e na melhor forma de direito, de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAPEJARA-RS, com sede na RUA DO COMERCIO n° 1468 — Centro
— TAPEJARA - RS, inscrita no CNPJ sob no. 87.615.449/0001-42, neste ato
representada pelo Prefeito, Vilmar Merotto, a seguir nomeada tdo somente

CONTRATANTE e de outro lado (a) com sede na ,
CNPJ n° neste ato representado por (qualificar),
portador da carteira de identidade , CPF , doravante

denominado(a) CONTRATADO(A), tendo em vista o que dispde a Constituicdo Federal,
em especial os artigos 203 e 204, a Lei Federal no. 10.741/2003, as normas gerais da
Lei Federal no. 8.666/93, e as demais disposicdes legais e regulamentares aplicaveis a
espécie, resolvem celebrar o presente Termo de Credenciamento, mediante as

clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente edital objetiva o Credenciamento de
instituicdo de longa permanéncia especializadas no acolhimento institucional para
idosos mediante avaliacdo de profissional técnico (assistente social e/ou psic6logo ou
médico) atestando a real necessidade do acolhimento, de ambos o0s sexos, com
diversos graus de dependéncias, servicos que devem ser assegurados pela Politica de

Assisténcia Social em sua rede de prote¢éo especial de alta complexidade.



PARAGRAFO PRIMEIRO - O tratamento sera destinado aos municipes, de acordo com
0s critérios estabelecidos pela Secretaria de Assisténcia Social, sob o regime de
internacédo, por periodo pré definido, renovavel, se necessario, apos avaliacdo médica

e/ou da equipe interdisciplinar das clinicas referenciada.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servicos serdo prestados de acordo com as
especificagcdes, condi¢cdes e tudo o que consta do edital de Credenciamento n.° 05/2018,
gue ficam fazendo parte integrante do presente instrumento, independentemente de

suas transcricées.

PARAGRAFO TERCEIRO - Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, solicitar a internacao, indicando as clinicas ou instituicdes de longa permanéncia
especializadas no acolhimento institucional para idosos de ambos os sexos, com

diversos graus de dependéncias credenciadas para a prestagéo do servico.

CLAUSULA SEGUNDA - EXECUCAO DOS SERVICOS: Os servicos ora contratados,
referidos na Clausula Primeira serdo executados pelo (a) credenciado(a), com sede na
Rua com e sob a responsabilidade do diretor Clinico/Técnico,

PARAGRAFO PRIMEIRO - A eventual mudanca de endereco do estabelecimento do(a)
credenciado (a) devera ser imediatamente comunicada ao Credenciante, que analisara
a conveniéncia de manter os servi¢cos ora contratados em outro enderego, podendo,
ainda, rever as condi¢6es do Termo de Credenciamento, e, até mesmo denuncia-lo, se
entender conveniente. A mudanca do Diretor Clinico (ou Técnico) também sera
comunicada ao Credenciante, que analisard a conveniéncia de manter os servi¢os ora

conveniados.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAQC)ES DO CREDENCIADO - A Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos € responsavel pela atencéo aos pacientes encaminhados pelo

Municipio de TAPEJARA - RS, durante o periodo do contrato conforme definido no edital

PARAGRAFO PRIMEIRO - Oferecer ao paciente no periodo da internagio, as
acomodacdes necessérias para permanéncia e o convivio, bem como alimentacdo

diaria (café da manhd, almoco, lanche da tarde e jantar).

PARAGRAFO SEGUNDO - Apresentar ao Municipio mensalmente, encaminhando-se
a Secretaria Municipal de Assistencia Social, a relacdo dos acolhidos, acompanhado da

Nota Fiscal, devidamente assinado pelo representante legal da CONTRATADA;



PARAGRAFO TERCEIRO - Observar que fica expressamente proibida transferir ou sub-
rogar no todo ou em parte a execucao das obrigacdes assumidas no presente Contrato,

exceto e com a expressa concordancia do Municipio;

PARAGRAFO QUARTO - Manter recursos humanos especializados, materiais e
equipamentos sociais adequados compativeis com o atendimento dos servigos

assistenciais que se obriga a prestar, com vista ao alcance dos objetivos deste Contrato;

PARAGRAFO QUINTO - Desde que ndo acarrete interferéncias na realizacdo das
atividades fins da CONTRATADA, ndo impor quaisquer embaracos ou barreiras a
fiscalizacdo por parte do Municipio, tendente a averiguar as condicdes de seguranca,
higiene e salubridade do local onde serdo prestados o0s servicos objeto do presente

contrato;

PARAGRAFO SEXTO - Informar ao MUNICIPIO através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social imediatamente, ap6s a constatacdo de qualquer irregularidade

decorrente da execucao do presente instrumento;

PARAGRAFO SETIMO - Consultar preliminarmente o MUNICIPIO através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de forma expressa, sobre qualquer alteracdo quanto ao
atendimento prestado para que o érgdo competente manifeste a sua anuéncia ou nao

em prazo nao superior a 15 (quinze) dias;

PARAGRAFO OITAVO - Respeitar e atender rigorosamente no que couber todas as
Leis Federais, Estaduais e Municipais aplicaveis a sua atividade bem como as novas

exigéncias que venham a ser criadas por estas leis;

PARAGRAFO NONO - Atender as determinacées do CONTRATANTE, transmitidas por
escrito, quando tratar-se de assuntos que oferegcam questionamento quanto a execucao

do presente Contrato;

PARAGRAFO DECIMO - Cumprir fielmente o contrato de modo que 0s servicos objeto
da presente sejam fornecidos nas especificacfes requeridas pela Secretaria Municipal

de Assisténcia Social, de acordo com a necessidade;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Realizar os atendimentos no limite dos recursos
existentes, compromissando a empreender todos os esforcos necessarios no sentido

de incrementar a sua execugao.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Fica a familia ou responsavel legal do paciente, a
responsabilidade de fornecer, bens de higiene e uso pessoal e outras despesas nao

relacionadas ao objeto contratado.



PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Responsabilizar-se pela indenizacio de danos e

prejuizo materiais ou pessoais causado ao paciente, e ao 6rgdo da Contratante.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

PARAGRAFO PRIMEIRO- Prestar atendimento médico psiquiatrico, psicolégico,
terapéutico, atendimento familiar e atividades complementares (ginastica, dindmicas de
grupo, videos laborterapia) aos pacientes encaminhados pelo Municipio de TAPEJARA-

RS, durante o periodo do contrato;

PARAGRAFO SEGUNDO- Proceder ao tratamento medicamentoso devido, para
tratamento psicofarmacoterapéutico e desintoxicacdo, bem como, para o tratamento de

eventuais comorbidades existentes;

PARAGRAFO TERCEIRO- Oferecer ao paciente no periodo da internacdo, as
acomodacdes necessdarias para permanéncia e o convivio, bem como alimentacdo
diaria (café da manha, almoco, lanche da tarde e jantar), ficando determinado o prazo

de no minimo 03 (trés) meses em regime de internagdo para realizacdo do tratamento;

PARAGRAFO QUATRO- Comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
TAPEJARA-RS responsavel, imediatamente depois de detectado o caso em que o

dependente ndo se enquadre nos objetivos desenvolvidos pela CONTRATADA,;

PARAGRAFO QUINTO- Apresentar ao Municipio mensalmente, encaminhando-se a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a relagdo dos internos, acompanhado da
Nota Fiscal, devidamente assinado pelo representante legal da CONTRATADA;

PARAGRAFO SEXTO- Observar que fica expressamente proibida transferir ou sub-
rogar no todo ou em parte a execucao das obrigacdes assumidas no presente Contrato,

exceto e com a expressa concordancia do Municipio;

PARAGRAFO SETIMO- Manter recursos humanos especializados, materiais e
equipamentos sociais adequados compativeis com o atendimento dos servigos

assistenciais que se obriga a prestar, com vista ao alcance dos objetivos deste Contrato;

PARAGRAFO OITAVO- Desde que ndo acarrete interferéncias na realizacdo das
atividades fins da CONTRATADA, ndo impor quaisquer embaragos ou barreiras a
fiscalizacdo por parte do Municipio, 18 tendente a averiguar as condic6es de seguranca,
higiene e salubridade do local onde serdo prestados os servicos objeto do presente

contrato;



PARAGRAFO NONO- Informar ao MUNICIPIO através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social imediatamente, apdés a constatacdo de qualquer irregularidade

decorrente da execucéo do presente instrumento;

PARAGRAFO DECIMO- Consultar preliminarmente o MUNICIPIO através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de forma expressa, sobre qualquer alteracdo quanto ao
atendimento prestado para que o 6rgdo competente manifeste a sua anuéncia ou ndo

em prazo nao superior a 15 (quinze) dias;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO- Respeitar e atender rigorosamente no que couber
todas as Leis Federais, Estaduais e Municipais aplicaveis a sua atividade bem como as

novas exigéncias que venham a ser criadas por estas leis;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO- Observar que a visita da familia no local
estabelecido para a execucdo do presente Contrato, far-se-4& mediante prévio
agendamento e autorizacao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio

através da Assistente Social responsavel;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO- Atender as determinacdes do CONTRATANTE,
transmitidas por escrito, quando tratar-se de assuntos que oferecam questionamento

guanto a execucado do presente Contrato;

PARAGRAFO DECIMO QUARTO- Cumprir fielmente o contrato de modo que os
servicos objeto da presente licitagdo sejam fornecidos nas quantidades e especificacdes

requeridas pela Secretaria Municipal de Saude, de acordo com a necessidade;

PARAGRAFO DECIMO QUINTO- Realizar os atendimentos no limite dos recursos
existentes, compromissando a empreender todos os esforgos necessarios no sentido

de incrementar a sua execugao.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO- N&o cobrar quaisquer valores do paciente e/ou
responsaveis, sob nenhum titulo, ressaltando a gratuidade do atendimento, e
responsabilizar-se por cobranca indevida feita por profissional empregado ou preposto,

em razao do contrato.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO- Fica a familia ou responséavel legal do paciente, a
responsabilidade de fornecer, bens de higiene e uso pessoal e outras despesas nao

relacionadas ao objeto contratado.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO- Responsabilizar-se pela indenizacdo de danos e
prejuizos materiais ou pessoais causado ao paciente, aos 6rgdos da Contratante e a

terceiros a eles vinculados, decorrente de agdo ou omissao voluntéaria.



PARAGRAFO DECIMO NONO- Fica a Credenciada responsavel pela contencéo e
transporte do paciente até o local do tratamento.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGACOES DA CREDENCIANTE:
PARAGRAFO PRIMEIRO- Pagar a clinica credenciada nos termos deste edital;

PARAGRAFO SEGUNDO- Exercer regulacdo, controle e avaliagio dos servicos

prestados, autorizando os procedimentos a serem realizados.

PARAGRAFO TERCEIRO- Prestar as informagdes necessarias, com clareza, ao

credenciado, para execuc¢ao dos servicos;

PARAGRAFO QUARTO- Periodicamente vistoriar as instalagdes da entidade
prestadora de servicos, para verificar se persistem as mesmas condi¢gdes técnicas
basicas comprovadas na ocasido da assinatura do Contrato ou Termo de

Credenciamento;

PARAGRAFO QUINTO- Designar, mediante documento habil, servidor para
supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execugado dos servicos de

saude;

PARAGRAFO SEXTO- Fazer o encaminhamento dos usuarios do SUS ao
estabelecimento do(a) credenciado(a), através da rede dos Servigos de Saude Mental

da Secretaria Municipal de Saude de Tapejara, nos casos de internacao voluntéria.

CLAUSULA SEXTA — EXECU(}AO E ACOMPANHAMENTO DO CREDENCIAMENTO
Os servicos, objeto deste Termo, deverdo ter a sua execucgao iniciada, no prazo de até
48 (quarenta e oito) horas apoés solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social.

PARAGRAFO PRIMEIRO- A Secretaria de Assisténcia Social acompanhara
diretamente a prestagdo do servigo, esclarecerd davidas e questdes porventura n&o
tratadas na especificac@o dos servigcos arrolados no edital de Credenciamento e podera,
inclusive, fornecer informacdes, em carater sigiloso, referentes ao prontuério médico do

paciente.

PARAGRAFO SEGUNDO- A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através da
Prefeitura Municipal podera propor o descredenciamento da clinica credenciada e/ou as
penalidades constantes na lei 8.666/93, desde que verifique falhas que comprometam

a qualidade dos servigos e/ou inobservancia das obrigacdes pactuadas.



PARAGRAFO TERCEIRO — A Secretaria de Assisténcia Social escolhera dentre as
clinicas credenciadas a mais conveniente para cada beneficiario e/ou familiares, de
acordo com critérios definidos e bem justificados, assim como, tomara imediatas
providéncias no caso de denlncia de paciente internado, e/ou de seus familiares, a
respeito de qualquer irregularidade verificada na prestacdo dos servicos e/ou no

faturamento.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA - O presente termo tera a vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite de 60 meses conforme

estabelecido em Lei e sempre até o final de cada vigéncia.

PARAGRAFO UNICO — A continuagdo da prestacio de servicos nos exercicios
financeiros subsequentes ao presente, respeitado o prazo de vigéncia do presente
Termo, estipulado no "caput" desta clausula, fica condicionada & aprovacdo das

dotacdes proprias para as referidas despesas no orgcamento.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes
deste  TERMO DE CREDENCIAMENTO correrdo pelas seguintes dotagcbes

or¢camentarias:

13.02.08.241.123.2154.3339039.00000000.28035 — Secretaria  Municipal da
Assisténcia Social

CLAUSULA NONA -DO VALOR - A Prefeitura Municipal de Tapejara, pagara o valor

maximo de:

a) R$ 2.862,43 (dois mil, oitocentos e sessenta e dois reais e quarenta e trés centavos)

por més por internacdo nos casos de Grau de Dependéncia ;

b) R$ 3.094,43 (trés mil, noventa e quatro reais e quarenta e trés centavos) por més por

internag&o nos casos de Grau de Dependéncia ll;

c) R$ 3.273,43 (trés mil, duzentos e setenta e trés reais e quarenta e trés centavos) por

més por internacdo nos casos de Grau de Dependéncia lll;

PARAGRAFO PRIMEIRO — Sobre o valor acima no incidird nenhum custo adicional,
extraordinario ou sobretaxa de qualquer natureza, sendo vedada & CREDENCIADA a

cobrancga de qualquer valor, a qualquer titulo do paciente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Estdo incluidos nesse valor, na forma da legislacéo
tributaria vigente, todos os tributos e contribuicdes fiscais e parafiscais incidentes, direta

ou indiretamente, sobre a execucdo dos servi¢os objeto do presente Termo.



PARAGRAFO TERCEIRO — N&o havera reajuste de precos no prazo de vigéncia do
contrato e, na hipétese de o contrato se estender por prazo superior a 12 (doze) meses,
podera haver incidéncia de correcdo monetaria através de aplicacdo do IGP-M, ou
podera haver reajuste, de acordo com o valor resultante da média de precos praticados
no mercado de clinicas especializadas, comprovado através de acurada pesquisa

efetuada nos 3 (trés) ultimos meses anteriores a0 més em que o reajuste seja devido.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO - Os pagamentos devidos & CREDENCIADA
deverdo ser efetuados em 10 (dez) dias ap0Os entrada das Notas Fiscais, devidamente
atestadas, na Secretaria Municipal de Fazenda, salvo se este dia coincidir com sdbado,
domingo, feriado ou em dia em que ndo houver expediente na sede da Prefeitura,

hipétese em que se prorrogard para o 1° (primeiro) dia Gtil imediatamente subsequente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Havendo atraso no pagamento havera incidéncia de
correcdo monetaria, salvo se a culpa for imputada exclusivamente a contratada, através

de aplicagcédo do IGP-M,

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos

fiscais, 0 prazo de pagamento sera contado a partir de sua reapresentacao.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CREDENCIANTE, no momento do pagamento,
providenciara as devidas retencdes tributarias, nos termos da legislagéo vigente, exceto
nos casos em que a CREDENCIADA comprovar, na forma prevista em lei, ndo Ihe serem

aplicaveis tais retencoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DENUNCIA - Salvo disposicdo expressa em
contrério, fica assegurada as partes a possibilidade de, a qualquer tempo, denunciar o

ajuste, desde que haja a devida notificacdo, por escrito, no prazo de 90 (noventa) dias

PARAGRAFO UNICO - Quando a denuncia partir da CREDENCIADA, a notificacio
devera ser devidamente protocolada na Prefeitura Municipal de TAPEJARA-RS, quando
a parte denunciante for a CREDENCIANTE, a notificacdo sera encaminhada a
CREDENCIADA, por "aviso de recebimento” ou outro método que comprove fisicamente

seu recebimento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ACOMPANHAMENTO DO CREDENCIAMENTO —
Compete a Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, fiscalizar
e acompanhar a execucdo do presente credenciamento, nos termos do art. 67 da Lei
8.666/93 e tudo o que dispbe o regulamento contido no edital de credenciamento n.°
05/2018.



PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizacdo exercida pela CREDENCIANTE, sobre
servicos ora contratados, ndo eximira o(a) CREDENCIADO(A) de sua plena
responsabilidade perante o CREDENCIANTE ou para com o0s pacientes e terceiros,

decorrentes de culpa ou dolo na execucgéo deste termo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O(A) CREDENCIADO(A) facilitara ao CREDENCIANTE o
acompanhamento e a fiscalizacdo permanente do servicos e prestara todos o0s
esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelos servidores do CREDENCIANTE

designados para tal fim.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PENALIDADES — A CREDENCIADA, em caso de
inadimpléncia, e observado o regular procedimento administrativo, assegurado o

contraditério e a ampla defesa, ficara sujeita as seguintes penalidades:

a) adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para

as quais tenha concorrido;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, por
inexecucdo total ou parcial do objeto do credenciamento, ou inadimplemento de

quaisquer de suas clausulas, ressalvado o direito a cobranca de perdas e danos;

¢) multa morat6ria diéria, correspondente a 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor
da obrigacdo ndo cumprida dentro do prazo contratual, na hipétese de atraso
injustificado, até atingir o limite de 6% (seis por cento), quando a CREDENCIANTE

considerara como inexecuc¢do parcial ou total da obrigagéo;

d) suspensdo em contratar com a Administragéo e/ou declaracdo de inidoneidade, nos

termos do artigo 87, incisos Il e 1V, da Lei n.° 8.666/93, respectivamente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO: O presente Termo podera ser
rescindido a juizo da CREDENCIANTE, com base nos artigos 77 a 80 da Lei n.°
8.666/93, especialmente quando esta entender que a CREDENCIADA ndo esta
cumprindo de forma satisfatéria as avencgas estabelecidas neste instrumento,
independentemente da aplicacdo das penalidades previstas na Clausula Décima

Terceira deste termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO FORO: Os participes elegem o Foro da Comarca
de TAPEJARA-RS, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir questdes oriundas do presente TERMO DE CREDENCIAMENTO que néo

puderem ser resolvidas. E por estarem, assim de perfeito acordo, subscrevem o



presente, em 03 (trés) vias, na presenca de 02 (duas) testemunhas, para que surta todos

os efeitos legais.

Tapejara - RS, de de 2018.

Vilmar Merotto

Prefeito Municipal de Tapejara - RS



