EDITAL N°035/18

O Sr. VILMAR MEROTTO, Prefeito do Municipio de Tapejara/RS, no uso de suas
atribuicbes legais, tendo em vista o disposto na Lei n° 8.069/90 de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente) e Lei Municipal n® 4.172/17, de 07 de novembro de
2017, torna publico que serdo abertas as inscricdes para o preenchimento das vagas
oferecidas por esta Instituicdo, para a Primeira Turma do Programa Educacional Bombeiro
Mirim (PROEBOM) 01/2018, em Tapejara/RS.

CALENDARIO DA SELECAO DO PROEBOM
O calendario de eventos do Programa Educacional Bombeiro Mirim (PROEBOM) do
Municipio de Tapejara/RS, sera realizado conforme o quadro a seguir:

DATA/PERIODO EVENTO
10 de maio de 2018 Aprovacao e Publicacdo do Edital
De 14 de maio a 25 de maio de 2018 Inscri¢cbes
29 de maio de 2018 — 18:30 hs — Sala de SORTEIO de 20 vagas para
Reunibes da Prefeitura de Tapejara — 3° andar | publico em geral, através de
sorteio.

30 de maio de 2018 - Divulgacao dos resultados da selecéo — Saguao da Prefeitura
de Tapejara

05 de junho de 2018 - 19:30 hs — Centro de Cultura de Tapejara - Reunido com o0s
pais dos candidatos selecionados

07/06/2018 Inicio do PROEBOM - local: Ginasio
Municipal — 13:30hs
21/12/2018 Término
1. ABERTURA

1.1 O Prefeito Municipal de Tapejara, RS, em conformidade com a Lei n°® 8.069/90 de 13
de julho de 1990, faz saber, por esse Edital, que estardo abertas inscricdes para o
preenchimento de 40 vagas oferecidas para a primeira turma do Programa Educacional
Bombeiro Mirim (PROEBOM), todas para o turno vespertino.

1.2 As vagas oferecidas, destinam-se a criangas e adolescentes de 11 a 14 anos de idade,
a data da matricula, para o turno vespertino (tarde) e que frequentem a escola
regularmente (ensino fundamental).

2. DO PROGRAMA
2.1. O Programa Educacional Bombeiro Mirim (PROEBOM), faz parte de uma iniciativa da
Administracdo Municipal de Tapejara, que tem como finalidade, oferecer aos jovens de 11 a
14 anos de idade, informacdes, orientacdes, treinamento, educacéo e base de apoio para a
formacao do cidadao.

O programa possui foco em diversas areas de ensino para formacgéo integral do cidadéo,
tais como:



NocoOes de Praticas de Bombeiro, Ordem Unida, Civismo e Cidadania;

Primeiros socorros;

Noc¢des de salvamento, combate a incéndio e Defesa Civil;

Praticas Esportivas, como Futebol, Natacéo, Atletismo, Defesa Pessoal e Xadrez;
Iniciagdo musical, com teoria e pratica em diversos instrumentos musicais;

Temas transversais como, educacdo no transito, educacado ambiental, orientacéo
familiar, etiqueta, prevencédo ao uso de entorpecentes, palestras diversas e visitas
técnicas;

g. Orientacao profissional e encaminhamento para cursos profissionalizantes.
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Desta forma, o Municipio de Tapejara e parceiros contemplardo o seu papel de insercéo
social por meio do programa, propiciando apoio a sociedade tapejarense na formacao
basica do cidaddo, e consequentemente com o Estado do Rio Grande do Sul, para a
melhoria da qualidade de vida de todas as pessoas atendidas pelo programa.

O PROEBOM (Programa Educacional Bombeiro Mirim), esta vinculado a Secretaria de
Assisténcia Social (Servico de Conveniéncia e Fortalecimento de Vinculos), e a Secretaria
de Educacéo.

3. DOS OBJETIVOS
3.1. Contribuir na formacgéao das criangas e adolescentes, utilizando como referéncia valores
de cidadania e civismo, como: ética, respeito a pluralidade cultural, valorizacdo e
preservacdo do meio ambiente, compromisso com as acdes basicas de saude, orientacdo
familiar e sexual, e inser¢cao do aluno no mundo globalizado de forma consciente e critico-

transformadora;

3.2. Conscientizar sobre a necessidade de cidadania (seguranca, educacdo ambiental e
saude) para favorecer o desenvolvimento socio-cultural da crianga e do adolescente,
atuando na pratica de agBes que possibilitem o afastamento de situacdes de
vulnerabilidade, bem como o trabalho arduo para o estreitamento de vinculos familiares e
comunitarios para que estes, num futuro préximo, atuem como agentes multiplicadores
desse processo de transmissado de conhecimento;

3.3. Fomentar a cidadania, favorecendo o desenvolvimento sécio-cultural da crianca e do
adolescente, de forma a inserir na sociedade um cidaddo com valores humanos, morais e
éticos;

3.4. Propiciar a pratica esportiva em suas diversas formas de manifestacdes, almejando a
criagdo de uma cultura e do habito esportivo na época adequada ao desenvolvimento do
ser humano;

3.5. Desenvolver acdes que possam contribuir para insercdo no mercado de trabalho
guando atingirem a fase adulta.

4. DAS INSCRICOES
4.1. A inscricdo implica no conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas
pela Administracdo do Municipio de Tapejara, neste Edital, das quais o representante legal
nao poderd, em hipétese alguma, alegar desconhecimento.



4.2. As inscricdes dos candidatos somente poderdo serem realizadas pelos seus pais,
representantes ou responsaveis e de preferéncia, com a presenca do candidato
interessado.

4.2. As inscricdes serdo abertas a partir das 08h00min do dia 14 de maio de 2018
e encerradas, impreterivelmente, as 17h30min do dia 25 de maio de 2018 e
deverdo serem realizadas junto as Secretarias Municipais de Assisténcia Social e
de Educacéo, Desporto e Cultura de Tapejara. Especificamente nos dias 18 e 19
de maio de 2018, no horario compreendido das 08:00hs as 12:00hs e das 13:30 as
18:00hs, as inscricdes poderdo serem realizadas junto a Unidade do Corpo de
Bombeiros Voluntarios de Tapejara.

4.3. A ficha de inscricdo € o ANEXO A deste edital, que devera ser impressa, preenchida
com letra legivel e entregue assinada e com foto, no dia de comparecimento para efetuar a
inscrigdo, nos locais respectivos, conforme item 4.2.

4.4. Junto a ficha de inscricdo devidamente preenchida, devera ser anexada 01 (uma) copia
legivel de cada um dos documentos que segue:

4.4.1 Do responsavel:

a) Documentos pessoais. (copia do RG e CPF);
b) Titulo de eleitor;
c) Comprovante de endereco atual de residéncia no municipio de Tapejara/RS

4.4.2 Do candidato:
a) Copia da certiddo de nascimento e/ou cédula de identidade;
b) Cépia do CPF(caso possuir);
c) Comprovante de matricula em instituicio de ensino reconhecida pelo MEC com
turno; (declaracéo escolar);
d) Duas fotos 3x4;
4.5. N&o sera realizada inscrigdo com documentagdo incompleta.

4.6. A inscricdo do candidato sera presencial e realizada somente nos locais indicado no
item 4.2;

4.7. Os representantes legais serdo 0s responsaveis pelas informacdes prestadas ao
inscrever o candidato no Programa,;

4.8. Nao serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo estabelecido no calendério deste edital.
5. DAS VAGAS
5.1. Seréo oferecidas 40 vagas, assim distribuidas:

a. 20 (vinte) vagas destinadas as indicacbes da Rede Sdcio Assistencial,
compreendidos na faixa etaria dos 11 aos 14 anos.



b. 20 (vinte) vagas para os candidatos em geral, compreendidos na faixa etaria dos
11 aos 14 anos.

6. DA SELECAO )
6.1. DOS PRE-REQUISITOS PARA A SELECAO

Ficam estabelecidos o0s seguintes requisitos, devidamente comprovados mediante
documentacéo, para efetuar a inscricao:

a) Residir na cidade de Tapejara, devidamente comprovado, conforme item 4.4.1, alinea
“CH;

b) Estar devidamente inscrito, atendendo ao que prevé o item 4;

c¢) Possuir idade conforme item 1.2 e 2.1;

d)Estar matriculado em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC e frequentar

assiduamente a escola.
6.2 DA COMISSAO JULGADORA E DO PROCESSO SELETIVO

6.2.1 A Comissdo que fara a avaliagdo e selecao dos candidatos, sera composta pelos
seguintes integrantes:
a. Equipe técnica do CRAS, composta por uma Psicéloga e uma Assistente Social;
b. Um representante do Conselho Tutelar;
c. Um representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
d. Um integrante da RAE (Rede de Apoio Escolar);
e. Um representante do COMDICAT.

6.2.2 As 20 (vinte) vagas a serem preenchidas pela Rede Sdécio Assistencial, serdo de
inteira responsabilidade das entidades que integram o sistema.

6.2.3 As 20 (vinte) vagas destinadas ao publico em geral, serdo preenchidas através de
sorteio publico, a ser conduzido pela Comisséo Julgadora do Processo Seletivo.

6.2.4 Caso o numero dos candidatos inscritos para as vagas destinadas ao Publico_em
geral, exceda o numero de vagas disponiveis, o preenchimento das 20 (vinte) vagas
sera feito mediante SORTEIO. O sorteio sera realizado as 18:30hs do dia 29 de maio
de 2018, tendo como local a Sala de Reunifes da Prefeitura de Tapejara — 3° andar.

6.2.5 Os primeiros 20 (vinte) sorteados preencherdo as vagas destinadas ao publico em
geral e a sua ordem de classificacdo sera de acordo com a ordem em que forem sorteados.

6.2.6 Se o responsavel pelo candidato estiver ausente no momento em que seu nome
for sorteado, este perdera o seu direito a vaga. As vagas serdo sorteadas para os que
estiverem presentes no local.

6.2.7 A selecdo é de carater ELIMINATORIA e CLASSIFICATORIA, para ambos os
casos. Os candidatos que forem sorteados e/ou selecionados, serdo convocados para
efetuarem matricula.



6.2.8 A relacdo dos candidatos sorteados e/ou selecionados, podera ser verificada no
mural da Prefeitura de Tapejara ou no mural da Secretaria de Assisténcia Social, conforme
calendario de eventos neste Edital.

6.2.6 Para ambas as modalidades seletivas, 0s responsaveis pelos processos deverdo
estabelecer um cadastro reserva de 05 candidatos, que ficardo como excedentes, podendo
serem convocados conforme disponibilidade de vagas.

7. DO CADASTRO E DA MATRICULA
7.1 Somente o0s pais ou responsaveis legais dos candidatos selecionados, realizardo o
cadastro e a matricula das criancas e dos adolescentes, mediante apresentacdo do
documento original de identidade, ou, quando for o caso, termo de guarda, tutela ou
adocao, (pai/mae/responsavel).

7.2 O candidato sorteado que ndo concretizar seu cadastro e matricula por falta da
documentacao exigida ou deixar de comparecer ao local no periodo fixado em calendario
deste edital, perdera o direito a vaga.

7.3 N&o sera permitido, em hipétese alguma, o trancamento de matricula.
8. DO PROGRAMA

8.1 Os alunos matriculados que compordo a Primeira Turma do Programa Educacional
Bombeiro Mirim deverao frequentar o programa no turno inverso ao escolar (*).

Periodo Horério

Vespertino (tarde) 13h30min as 17h30min
(*Sem prejuizo para as atividades do ensino formal)

8.2 Os alunos realizardo suas atividades no Programa Educacional Bombeiro Mirim, 02
(duas) vezes por semana, a saber, segunda-feira e quinta-feira.

8.3 O uniforme e todo o material didatico serdo fornecidos pelo municipio de
Tapejara. Os ajustes necessarios nos uniformes fornecidos, ficardo a cargo dos pais ou
responsavel (is), sendo vedada, no entanto, modificacbes que alterem os padrdes de
apresentacao do uniforme.

8.4 Os alunos receberdo material didatico para acompanhamento das aulas.

8.5 A alimentacao para as criancas no periodo de permanéncia no programa sera fornecida
pelo programa e custeada pelo Servico de Convivéncia, no intervalo entre as aulas.

8.6 O transporte de ida para as aulas e de retorno das criangas /adolescentes, ficara a
cargo dos pais ou responsaveis.

8.7 Os Bombeiros Mirins selecionados deverdo possuir 0s seguintes materiais no inicio do
Programa:

a. 01 (uma) Calga Jeans de cor azul tipo tradicional, sem nenhum detalhe;

b. 02 (duas) Camisetas totalmente vermelhas sem ilustragdes;



c. 01 (uma) Bermuda vermelha;

d. 01 (um) Boné de preferéncia vermelho;

e. 01 (um) Par de ténis, de preferéncia preto;

f. 01 (um) Par de chinelos, de preferéncia Preto.

8.8 Se o candidato solicitar sua saida apds receber todo o material do programa, sem
justificativa plausivel, o responséavel pelo candidato devera devolver todo material entregue
pelo programa.

8.9 Ao término do programa, o aluno devera devolver todas as pecas dos uniformes com
as inscri¢bes do programa.

8.9 O conteudo programatico do curso esta postado no ANEXO B ao presente Edital.

9. PRESCRICOES DIVERSAS
9.1 Os horarios estabelecidos neste Edital obedecem ao horéario oficial de Brasilia.

9.2 Ficara cedida, por meio de termo assinado pelos responsaveis e aos parceiros
envolvidos no desenvolvimento do PROEBOM, o uso de imagem e dados digitais e
trabalhos desenvolvidos pelos alunos, tais como fotos, videos, musicas, entre outros, e sua
veiculagcdo em todos os meios de divulgacdo possiveis, quer seja em midia impressa,
televisiva, radiofonica, escrita ou falada, internet, banco de dados informatizados,
Multimidia, DVD, entre outros, e nos meios de comunicacao interno das instituicdes. E tudo
a titulo gratuito e sem qualquer 6nus de todos os direitos relacionados a imagem, bem
como autorais de trabalhos desenvolvidos, incluindo artes e textos que poderdo ser
exibidos em conjunto ou nao.

9.3. Sera eliminado do Programa, a qualquer tempo, o candidato cujo(s) responsavel (is)
fizer (em), em qualquer documento declaracao falsa ou inexata.

9.4. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Administracdo Municipal de
Tapejara e pela Comissao Julgadora do Processo Seletivo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL,
Tapejara, 10 de maio de 2018.

Vilmar Merotto
Prefeito Municipal



ANEXO A
FICHA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

DATA E LOCAL DE
NASCIMENTO:

NOME DO
PAI:

NOME DA MAE:

NOME DO RESPONSAVEL:

ENDERECO RESIDENCIAL:

TELEFONE RESIDENCIAL:
CELULAR:

ESCOLA QUE

ESTUDA:

SERIE:
PERIODO:

POSSUI ALERGIAS?

QUAIS?

EM CASO DE EMERGENCIA AVISAR:

TELEFONE:

OBSERVACOES:

DADOS NECESSARIOS: NUMERO DA CAMISA:

CALCA:
NUMERO DO TENIS/SAPATO:
ALTURA:

PESO:

DATA DE PREENCHIMENTO DA FICHA:

/

NUMERO DA

Assinatura da Méae/ Pai ou Responsavel



ANEXO B
CONTEUDO PROGRAMATICO DO PROEBOM

MODULO | - Civismo e Cidadania — 10 periodos
. Etica, Civismo, Cidadania e Civilidade;
. Hinos — Nacional, Riograndense, Tapejarense;
. Ordem Unida;
. Organizacao politica do Brasil;
. Geografia regional

O OO0 T D

MODULO Il — Noc¢des e Pratica de Bombeiro - Ordem Unida — 20 periodos
a. Aprender as técnicas de marcha em movimento ou nao e os sinais de respeito.

MODULO Il — Nogdes de Prevencéo e Combate a Incéndio — 25 periodos
. Ciéncia do fogo;
. Agentes extintores de incéndio;
. Principais causas de incéndios;
. Gas liquefeito de petroleo;
e. Como e quando acionar o Corpo de Bombeiros pelo 193;
f. Vias de fuga e controle do panico;
g. Técnicas de marcha em movimento ou ndo e sinais de respeito

o O T Y

MODULO IV — Prevenc&o Contra Acidentes Domésticos e de transito — 05
periodos
a. Prevenindo os acidentes domeésticos;
b. Prevencao de acidentes em elevadores;
c. Acidentes de Transito;
d. Diregao defensiva.

MODULO V - Nocbes de Salvamento — 10 periodos
a. Aprender a fazer nés e amarracoes em atividades de bombeiros e no¢cdes de como
agir diante de situacdes adversas.

MODULO VI - Promocé&o da Saude e Higiene Pessoal — 10 periodos
a. Habitos de higiene e cuidados como o corpo;
b. Habitos alimentares saudaveis.

MODULO VIl — No¢des de Primeiros Socorros — 20 periodos
a. Avaliacao da vitima;



b. Estado de choque,;

c. Atendimento em primeiros SOcorros;
d. Hemorragias;

e. Fraturas;

f. Ferimentos;

g. Queimaduras;

h. Desmaio;

i. Envenenamento ou intoxicacgéao;

J. Convulsoes;

k. Parada Cardiorespiratoria.

MODULO VIlI- Etica — 05 periodos
a. Discutir temas relacionados a ética social, direitos e deveres e comportamento em
diversos contextos.

MODULO IX — Planejamento Familiar e Orientagdo Sexual — 05 periodos
a.Refletir sobre aspectos relacionados a familia e sexualidade.

MODULO X - Protecéo e Defesa Civil — 10 periodos
a. Conceito de defesa civil;
b. Como agir em caso de enchente;
c. Cuidados cotidianos com pipas, baldes, gas de cozinha, produtos de limpeza e
incéndios domésticos;
d. Importancia da agua;
e. Poluicao;
f. As drogas e a dependéncia quimica;
g. Violéncia;
h. Percepcao de riscos;
i. O que fazer em situacdes de inundacdes, raios, ventos fortes e deslizamentos.

MODULO XI — Noc¢des de Educacio Ambiental e Desastres Naturais — 10 periodos
a. Assimilar os conceitos de sustentabilidade e Educagédo Ambiental;

b. Conhecer a relacdo entre o descarte incorreto do lixo e a ocorréncia de desastres e
doencas;

c. Reconhecer a importancia da preservacao ambiental;

d. Conceitos basicos de desastres, ameacas, risco, vulnerabilidade;

e. Conceitos basicos de Ecossistema, Biodiversidade, Efeito Estufa, Sustentabilidade,
Desenvolvimento Sustentavel e Reciclagem;

f. Relagbes entre desperdicio e descarte incorreto de lixo com a ocorréncia de
desastres.
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MODULO XIl - Prevencédo e Combate ao Uso de Drogas - 10 periodos
a.Alertar e conscientizar sobre os perigos das drogas e como evita-las.

MODULO XIll - No¢des de Educacédo no Transito — 10 periodos
a. Conhecer os sinais, leis, normas e os bons habitos no transito.

MODULO XIV - Orientag&o Profissional — 10 periodos
a. Discutir sobre as possibilidades e como conseguir uma boa profisséo.

MODULO XV - Atividades Extras — 20 periodos

a.Participacdo em manifestacdes civicas, culturais e esportivas;

b. Participacdo em desfiles e passeatas promovidas pela comunidade e/ou 6rgaos
civico/militares.

MODULO XVI — Apresentacdes, Passeios e Visitas Técnicas — 20 periodos
a. Celebrar eventos e datas comemorativas.



