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TERMO DE COLABORAGAO N2 03/2025
CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2025

O Municipio de Tapejara, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n.°
87 615.449/0001-42, com sede na Rua do Comércio, n.° 1468 Bairro Centro, CEP
99.950.000, estado do Rio Grande do SUL - RS, representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
EVANIR WOLFF, brasileiro, casado, portador do RG sob o n.° 3017284674 SSP-RS, inscrito
no CPF sob o n.° 453376750-87, residente e domiciliado neste Municipio, no exercicio de
suas atribuicbes legais e regulamentares, doravante denominado MUNICIPIO e a
Organizagéo da Sociedade Civil - ASSOCIACAO DESPORTIVA DO RIO GRANDE DO SUL
- ADERGS, inscrita no CNPJ sob o n°® 16.844.760/0001-1 5, situada a Rua Luis Costa, n°
324, bairro Sao Cristovao, CEP 99.950-000, Tapejara - RS, neste ato devidamente
representada pelo seu Presidente, Sr. Ruan Carlos de Lemes, brasileiro, maior, portador
do RG sob o n° 1097275612, inscrito no CPF sob o n° 016.894.020-59, residente e
domiciliado na Rua Victor Graeff, 438, neste Municipio, doravante denominada OSC, com
fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014, bem como nos principios que regem a
Administracdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Colaboragao,
na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragao tem por objeto a conjugagéo de esforgos visando a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco através da formalizagao de
parceria para a execugéo do projeto a seguir descrito e de acordo com o plano de trabalho
em anexo: '

| 220689 ASSOCIAGAO DESPORTIVADO RIOGRANDEDO SUL

! t e | Valor %
Mom |  Produo Unid.| Marca | Quant| ypigri | Valor Total |
{ ATIVIDADES ESPORTIVAS - ‘ | ‘
‘ FUTSAL CATEGORIAS DE BASE

3 Campeonatos Estaduais de Futsal U
| ‘promovidos pela Federagdo Gaucha

de Futsal - Liga Gaucha de Futsal -

k

| | |
| ‘ ‘\ |

N ADERGS | 01 | 20.000,00 | 20.000,00

|
| | ‘ |
_Categorias de Base. ] | | | j
‘ TIVIDADES ESPORTIVAS - | | i
.~ FUTEBOL DE CAMPO /. | | | |
\ CATEGORIAS DE BASE 1 ! \ i
‘ 4 \Campeonatos Estaduais de Futebol‘ UN  ADERGS 01 20.000,00 ; 20.000,00
de Campo promovidos  pela’ | \ ‘
Federagdo Gaucha de Futebol - j ‘
. Categorias de Base. ) 1 ] ‘ |
| - - Total do Fornecedor: - B . 40.000,00

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica repassara a OSC o valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais),
conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo
de Colaboracéo.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2025, As despesas correréo/ conta da dotagéo

orgamentaria:

)

s
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20447.14.01.27.812.0113.2058.3.3.3.5.0.41.0.0.00.00.00.500.0.1 — Secretaria Municipal do
Esporte, Cultura, Lazer e Turismo

2.3. Em caso de celebragao de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os creditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacgéo prévia do MUNICIPIO.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

3.1 Divulgar o apoio do Municipio de Tapejara em todas as agbes desenvolvidas pela
associagao, bem como meng&o deste fato em sua exposi¢éo junto a midia.

3.2 Utilizar o Brasdo do Municipio de Tapejara nos meios de divulgagdo do evento, tais
como: medalhas; banners; placas de homenagem; troféus; cartazes; faixas; folders; flyers;
backdrop; certificados; revista oficial do evento; e demais materiais e veiculos de
comunicagao.

3.3 Disponibilizar no site da associagdo, quando existente, o link da pagina do Municipio
www.tapejara.rs.gov.br .

3.4 Outras formas de contrapartida relacionadas no Plano de Trabalho.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Compete ao MUNICIPIO:

| - transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo,
que faz parte integrante deste Termo de Colaboragao e no valor nele fixado;

Il - fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboragéo, o que néo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - comunicar formalmente @ OSC qualquer irregularidade encontrada na execugao das
acdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragéo prazo para corrigi-
las;

IV - receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacgdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizagoes;

V - constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, o
MUNICIPIO podera ordenar a suspens&o dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que
se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizacdo no caso daquelas
nao serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

VI - aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracao;

VIl - fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem o0s direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII - apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX — publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboragab na imprensa oficial
do Municipio. ' / e

7&" // g /
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4.2. Compete a OSC:

| — utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo
MUNICIPIO, observadas as disposicdes deste Termo de Colaboragao relativas a aplicacao
dos recursos;

Il — responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste
Termo de Colaboragéo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria
ou restricdo a sua execugao,

Il — prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n.° 13.019/2014, nos
prazos estabelecidos neste instrumento;

IV — indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI — manter em perfeitas condigées de uso os equipamentos € 0 instrumentos necessarios
para a realizagdo dos servicos e acdes pactuadas, através da implantagao de manutengao
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VIl - responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao
de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Colaboragao;

VIl = manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX — responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Colaboracao pela
indenizagao de dano causado ao publico, decorrentes de a¢do ou omissao voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X — responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razéo da execugéo desse Termo de Colaboragéo;

Xl - responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das acbes objeto desta parceria;

XIl — disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

Xlll — garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a
comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes
referentes a este Termo de Colaboragio, bem como aos locais de execugao do objeto;

XIV — aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nao utilizados,
obrigatoriamente, em instituicéo financeira oficial indicada pelo MUNICIPIO, assim como as
receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Colaboragao e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacoes de contas; e

XV — restituir a0 MUNICIPIO os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisao, caso em
que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido
por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apgesentagéo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste Termo de (;ola pracdo e a area de
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atuagao da organizag&o, cuja mensurag@o economica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos;

XVI — a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;

XVIl — o Sr. Cassio Sossella se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucao das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.

5. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Colaboragao, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria,

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagao do plano de trabalho pelo MUNICIPIO;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos do MUNICIPIO na liberagao
de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nao
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que n&o atendam as exigéncias do art. 46 da
Lei Federal n.° 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deveréo ser depositados em conta
corrente especifica na instituigdo financeira publica determinada pelo MUNICIPIO.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigoes de prestagdo de contas exigidas para 0S recursos
transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracéo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do MUNICIPIO.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e ;ﬁ obrigatoriedade de

depdsito em sua conta bancaria. /
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DESAFIOS.

5.6. Os pagamentos deverdao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, excedo se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se
admitira a realizagdo de pagamentos em especie.

6. DA PRESTAGAO DE CONTAS
6.1. A prestagao de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) mensalmente, até o 10.° (décimo) dia util do més subsequente ao da transferéncia dos
recursos pelo MUNICIPIO;

b) até 30 (trinta) dias do término de cada exercicio (se a duragéo da parceria exceder um
ano); e

c) até 120 (cento e vinte) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

6.2. A prestacio de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes relatorios:

| - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos
de comprovagao da realizagdo das agdes;

Il - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas;

Il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor do MUNICIPIO, devendo ser devolvidos os
originais apés autenticagdo das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagao financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagao
Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro
da OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 45
(quarenta e cinco) dias apds o término da vigéncia deste Termo de Colaboragao.

VIl - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcancadas.

6.3. No caso de prestagido de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos
referidos no item 6.1 deverdo ser apresentados, exceto 0 relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Colaborag3o vigorara a partir da data de sua assinatura até 31 de
dezembro de 2025, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ao MUNICIPIO
em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

7.2. A 'prorrogagéo de oficio da vigéncia deste Termo de Colabora 3o sera feita pelo
MUNICIPIO quando ela der causa a atraso na liberagao de recurs@s fir;znceiros, limitada ao
exato periodo do atraso verificado. o -

b
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8. DAS ALTERAGOES

8.1. Este Termo de Colaboragao podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante
a celebragado de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes
do término de sua vigéncia.

8.2. O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

9.1. O MUNICIPIO promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgéos ou entidades publicas.

9.2. O MUNICIPIO acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragao
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

| - acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdao adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

1l - emitir parecer conclusivo de analise da prestagédo de contas mensal e final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagéo de que trata o art. 59 da Lei Federal n.°
13.019/2014,

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo.

9.3. Atuara como Fiscal deste Termo de Colaboragéo o Sr. Ednilson de Quadros, CPF N°
008.731.580-75.

9.4. O MUNICIPIO emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria pelo
Fiscal deste Termo, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da prestacao
de contas pela OSC.

9.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacao da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

| - descricio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administragao Publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na
prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Colaboragao.

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medid7s que tomaram em

decorréncia dessas auditorias. )
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9.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor podera realizar visita in loco, da qual sera
emitido relatorio.

9.7. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco
a execugio do plano de trabalho, o MUNICIPIO tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragao, devendo comunicar
essa intengdo no prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

10.2. O MUNICIPIO podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragéo quando da
constatacdo das seguintes situagoes:

| - utilizagao dos recursos em desacordo com 0 Plano de Trabalho aprovado;

Il - retardamento injustificado na realizagéo da execucdo do objeto deste Termo de
Colaboragao;

Il - descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboragao.

11. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

11.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, o MUNICIPIO
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:

I- adverténcia, quando constatadas pequenas irregularidades, as quais sao passiveis de
corregao, sem prejuizo aos cofres publicos;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgaos e OSCs da esfera de governo do MUNICIPIO
sancionador, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

Il - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC
ressarcir o MUNICIPIO pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢ao
aplicada com base no inciso 1

11.3. As sancgdes estabelecidas no subitem 11.2 sao de competéncia do Secretéario da pasta
responsavel pela parceria, ou autoridade equivalente, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagio ser requerida apds dois anos de aplicagéo da penalidade.

44.4. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestagao de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugao da
parceria.

11.4.1. A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato adr);\inistrativo voltado a
apuragdo da infracao. :

Wy
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11.5. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa.

11.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
administragao, observado o principio da proporcionalidade.

11.7. As sancgdes previstas nesta clausula ndo excluem outras decorrentes da legislagéo.

12. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Tapejara &€ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente Termo de Colaboragao.

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farao
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serao
realizadas em reunido, com a participagao da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual
sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a
Procuradoria/Assessoria do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragao o Plano de Trabalho
anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragdo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Tapejara - RS, 16 de abril de 2025.

Prefeito Municipal de Tapejara
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